广东省职业病防治重点实验室
开放课题管理办法
第一章  总 则
第一条  广东省职业病防治重点实验室开放课题(以下简称《开放课题》)是由广东省职业病防治重点实验室组织实施的应用基础性研究课题。为加强管理，制定本办法。
第二条《开放课题》旨在贯彻执行本实验室“开放、流动、联合、竞争”的运行方针，紧紧围绕实验室研究方向和内容，提倡创新，公平竞争。
第三条《开放课题》面向国内外从事职业病防治相关的基础理论和应用技术研究个人或团队，实行自由申请、学术委员会评审择优资助的原则，重点支持申请指南范围内的研究课题。
 
第二章  立项管理
第四条 指南发布与项目受理  《开放课题》指南的发布与申请项目受理每年一次，凡符合本办法规定者均可申请。申请者应根据申报通知的具体时间和要求，严格遵循项目指南范围，认真填报《开放基金课题申请书》（须用A4纸打印，一式三份），申请书需由申请者所在单位学术主管部门签署意见和加盖单位公章，报课题主管部门（广东省职业病防治重点实验室管理委员会），由管理委员会汇总后，报学术委员会评审。
第五条 项目评审  项目由实验室学术委员评审，择优资助。
第六条 评审（推荐）立项的基本条件：
1.符合项目指南范围与要求；
2.背景材料完备，立项依据充分；
3.有一定的研究工作基础，具备基本研究条件，研究人员结构合理，研究方案、目标明确，研究期限一般为两年（可连续申请）；
４.申请经费预算合理。
 
第三章  实施管理
第七条《开放课题》获得资助的申请者，应首先向本实验室提交课题实施计划；在实施过程中每半年提交项目执行报告，重点反映课题的进展和阶段性成果；在执行过程中如需改变或推迟计划，应征得本实验室同意；若偏离原计划方向，本实验室将予以纠正。
第八条《开放课题》结束后，应在三个月内申请结题。由课题负责人提出结题申请，提交结题报告，经实验室管理委员会审批。
第九条《开放课题》研究成果由课题负责人所在单位与本实验室共享，发表的论文论著均应标注“广东省职业病防治重点实验室开放课题资助”和项目编号。
 
第四章  经费管理
第十条 《开放课题》的资金来源为本实验室专项经费。经费管理严格遵守本实验室专项经费管理办法的有关规定。项目经费实行专款专用，确保经费的有效使用。
第十一条 获准资助的《开放课题》项目经费采取一次核定，分年度拨款的方式。预留项目经费总额的30％，待论文发表后再拨付。
 
第五章  附 则
第十二条  本办法自公布之日起执行，由本实验室负责解释。
